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ВВЕДЕНИЕ 

 

Сегодня университет рассматривается как открытая, гетерогенная 

(мульти культурная) образовательная система, создающая условия для 

развития каждого. 

важно сформировать положительное отношение к иностранным 

обучающимся у иностранных граждан, приезжающих в нашу страну за 

получением высшего образования. В процессе обучения иностранные 

студенты сталкиваются с новой социокультурной и языковой средой. Это 

объективно ставит перед Университетом задачу по научно-обоснованной 

организации процесса адаптации иностранных студентов к условиям 

жизнедеятельности и обучения в новой социокультурной и языковой среде. 

Адаптация выступает как целостное явление, характеризующее и 

отражающее приспособление личности к социокультурной и природной 

среде, интеграцию с общностью и самоопределение в ней на основе наиболее 

существенных особенностей индивидуальности. 

          Факторы дезадаптации иностранных обучающихся, возникающие в 

первый год пребывания в новой стране, могут быть следующим образом: 

 личностно-психологические трудности, связанные с приспособлением 

личности, сменой природно-географических и климатических условий, 

психоэмоциональным напряжением, приводящим к ухудшению 

самочувствия, повышению тревожности и трудностям адаптации; 

 учебно-познавательные трудности, связанные, в первую очередь, с 

недостаточной языковой подготовкой, преодолением различий в системах 

образования; 

 социокультурные трудности, связанные с освоением нового 

социального и культурного пространства университет 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Программа по работе с иностранными студентами Университета 

«Международный инженерно-технологический университет» на 2021-2022 

годы разработано в соответствии с нормативными документами 

министерства образования Республики Казахстан и т.д. (организующее и 

координирующее учебно-методическую работу в университете. 

1.2. Программа определяет цели, задачи, основные направления, 

формы и методы работы с иностранными студентами в университете с 

учетом особенностей, потребностей обучающихся. 

 

2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

 

            В положение используются следующие нормативные ссылки: 
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 Закона Республики Казахстан «Об образовании» (№319-III от 27 июля 

2007г. в редакции Закона РК от 24.10.11 г. № 487-IV, Закона РК от 4 июля 

2018 года № 171-VI 

«О внесении изменений и дополнений в некоторые законодательные 

акты Республики Казахстан по вопросам расширения академической и 

управленческой самостоятельности высших учебных заведений»); 

 Постановления Правительства Республики Казахстан от 27 декабря 

2019 года № 988 Об утверждении Государственной программы развития 

образования и науки Республики Казахстан на 2020-2025 годы; 

 Постановления Правительства Республики Казахстан от 31 декабря 

2019 года № 1045. Об утверждении Государственной программы по 

реализации языковой политики в Республике Казахстан на 2020-2025 годы; 

 «Об утверждении Правил направления для обучения за рубежом, в том 

числе в рамках академической мобильности» Приказ Министра образования 

и науки Республики Казахстан от 19 ноября 2008 года № 613. С изменениями 

от 25.02.2021г. 

 «Об утверждении Правил организации международного 

сотрудничества, осуществляемого организациями образования» Приказ и.о. 

Министра образования и науки Республики Казахстан от 27 декабря 2007 

года N 661. Зарегистрирован в Министерстве юстиции Республики Казахстан 

21 января 2008 года N 5106. С изменениями 07.04.2020г. 

 Об утверждении Государственной программы индустриально-

инновационного развития Республики Казахстан на 2020 – 2025 годы. 

Постановление Правительства Республики Казахстан от 31 декабря 2019 года 

№ 1050. Вводится в действие с 01.01.2020. 

 Концепция академической мобильности обучающихся высших учебных 

заведений Республики Казахстан (обсуждена и одобрена на совещании 

ректоров в рамках расширенной Коллегии Министерства образования и 

науки Республики Казахстан от 19 января 2011 года); 

 Постановлением Правительства Республики Казахстан от 31 декабря 

2019 года № 1045. Об утверждении Государственной программы по 

реализации языковой политики в Республике Казахстан на 2020-2025 годы; 

 Приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 31 

октября 2018 года № 604. Зарегистрирован в Министерстве юстиции 

Республики Казахстан 1 ноября 2018 года № 17669 Об утверждении 

государственных общеобязательных стандартов образования всех уровней 

образования; 

 Правила направления для обучения за рубежом, в том числе в рамках 

академической мобильности. Приказ МОН РК от 19 ноября 2008 года №613. 

 Правил организации учебного процесса по кредитной технологии 

(Приказ МОН РК № 152 от 20 апреля 2011 года, с изменениями от 12 октября 

2018 года №563); 

 Приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 18 
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марта 2008 года № 125. Зарегистрирован в Министерстве юстиции Республики 

Казахстан 21 апреля 2008 года № 5191. Об утверждении Типовых правил 

проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой 

аттестации обучающихся для организаций среднего, технического и 

профессионального, послесреднего образования. 

 Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 20 

июля 2022 года №2 «Об утверждении государственных общеобязательных 

стандартов высшего и послевузовского образования»;  
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3. ЗАДАЧИ 

 

Для создания условий для успешной адаптации иностранных студентов к 

образовательному пространству университета ставятся следующие задачи: 

- формирование толерантного отношения у иностранных студентов, 

как способности понять и принять человека «другой» культуры, 

ментальности, стиля мышления и т.д.; 

- организация социально-педагогической и психологической 

поддержки и сопровождения иностранных студентов; 

- содействие и организация в университете благоприятной поли 

культурной среды, способствующей налаживанию межкультурного 

диалога; 

- организация и проведение образовательных, культурных, научных, 

спортивных и других мероприятий, способствующих актуализации 

предприимчивости, инициативы, успешного саморазвития и 

самореализации личности, создающих условия для успешной 

социализации иностранных граждан. 
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План мероприятий по реализации основных направлений деятельности с 

первокурсниками и иностранными студентами на 2022-2023 гг. 

 
 

№ 
 

Содержание и формы работы 

Сроки 

исполнения 

Исполнители, 

ответственные 

1. Организационно-методическое и информационное сопровождение 

1. Организация расселения 

иностранных обучающихся в 

общежития 

Август-октябрь Комендант студ. дома, 

кураторы -эдвайзеры 

групп 

2. Заселение обучающихся в 

общежития: 

- инструктаж по ТБ и ППБ; 

- ознакомление с Правилами 

внутреннего распорядка; 

- выдача пропусков и ключей 

Август-октябрь Комендант студ. дома, 

кураторы -эдвайзеры 

групп 

3. Планирование работы (научной, 

учебно-методической и 

воспитательной) структурных 

подразделений с учетом Программы 

Сентябрь-октябрь Кафедры, отделы 

4. Ознакомление обучающихся с 

правилами и требованиями 

образовательного процесса в МИТУ 

Сентябрь Кафедры, кураторы-

эдвайзеры 

5. Встречи ректората, кафедр, 

преподавателей и специалистов 

университета с иностранными 

обучающимися 

В течение 

учебного года 

Департамент по 

академическим 

вопросам 

6. Осуществление приема 

иностранных студентов по личным 

вопросам 

В установленные 

дни и часы в течение 

учебного года 

Кураторы-эдвайзеры, 

кафедры 

7. Проведение в общежитиях 

собраний студентов 

Сентябрь Кураторы-эдвайзеры, 

кафедры 

8. Вынесение на заседание кафедр 

профилактики нарушений, 

связанных с дисциплиной 

1 раз в месяц в 

течение 

учебного года 

Кураторы-эдвайзеры, 

кафедры 

9. Организация встреч иностранных 

обучающихся с представителями 

отделения по гражданству и 

миграции с целью обсуждения 

вопросов о паспортно-визовом 

режиме Республики Казахстан 

В течение 

учебного года 

Юрист 

Языковая адаптация 

1. Использование технологий в 

обучении: 

- составление словарей; 

- разработка практикумов; 

- проведение тестирования 

В течение 

учебного года 

Кафедра СГД 

и МЯ 
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2. Разработка и внедрение программ 

по русскому языку для 

иностранных обучающихся с 

учетом специфики специальностей 

Август-сентябрь Кафедра СГД 

3. Поддержание, обновление и 

развитие сайта МИТУ 

В течение учебного 

года 

ДИТ 

4. Деятельность волонтерских отрядов 

и студентов-кураторов, 

оказывающих помощь в адаптации 

иностранных обучающихся 

В течение 

учебного года 

Департамент 

молодежной 

политики 

Социально-педагогическое и психологическое сопровождение 

1. Презентация деятельности ППС 

для первокурсников 

Сентябрь кафедры 

2. Тестирование личностных 

особенностей первокурсников, 

мотивации поступления 

в вуз, выявление первичных 

затруднений и проблем в адаптации 

студентов, создание банка данных 

студентов, испытывающих 

трудности в первичной 

адаптации; диагностика 

суицидального риска и риска 

химической зависимости 

Октябрь- 

Февраль 

психолог 

3. Анализ первичной диагностики и 

определение направлений 

коррекции 

Октябрь психолог 

4. Проведение информационно 

просветительских мероприятий 

(выставки, встречи со 

специалистами, акции, 

тематические программы и др.), 

В течение 

учебного года 

Департамент 

молодежной 

политики,кафедры 
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№ Ф.И.О. Должность Дата Подпись Примечание 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ 

 

№          

изме-

нения 

Раздел, 

пункт 

подлежащие 

изменению 

Вид измнения 

(замена,          

аннулирование, 

дополнение) 

Основание 

для 

изменения 

  Изменение внесено 

Дата ФИО Подпись 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

  


